附件1

关于编制武汉市社区发展治理五年规划等工作的实施方案

根据2021年度全市党建引领基层社会治理会议精神，经研究，现制定编制武汉市社区发展治理五年规划、社区发展治理效能评价体系等实施方案如下。
一、项目概况
[bookmark: _GoBack]（一）武汉市社区发展治理五年规划项目概况
为全面贯彻落实市委关于深化党建引领加强基层社会治理和全力打造5个中心的工作部署，系统谋划今后5年城市高质量发展过程中的社区发展治理新目标新任务，编制社区发展治理五年规划。
规划分为指导思想、规划期限、规划范围、发展目标、发展模式、优化规模、合理布点、治理场景、国际化社区创建、保障机制等多个部分，进一步明确今后5年全市社区发展治理方向，为武汉市构建具有武汉特色的自治、法治、德治相结合的城乡治理新格局奠定基础。
（二）武汉市社区发展治理效能评价体系项目概况
为科学评估城乡社区发展治理效能，着力推进高质量发展、高品质生活、高效能治理目标，不断提升广大市民群众的获得感、幸福感和安全感，建立社区发展治理效能评价体系、国际化社区建设指标体系。
评价指标体系拟分为一级指标、二级指标、三级指标3个层次，涵盖直接影响居民安全感、幸福感和满意度的组织机构、居民自治、服务设施、制度建设、社会服务、治安防范、环境卫生、文明建设等多个方面，制定相应的考核内容、分值设置、评分标准。通过对标打分、科学评估，全面衡量出社区党建、社区自治、公共服务和自身建设的工作效能和服务水平，让社区既有“颜值”，又有品质。
二、项目安排
（一）采取购买服务方式，按照局机关购买服务采购办法，聘请第三方专业机构参与的方式，做好社区发展治理五年规划和社区发展治理效能评价体系的编制工作。
（二）经费预算20万元，其中：编制武汉市社区发展治理五年规划10万元，编制武汉市社区发展治理效能评价体系10万元。
三、编制要求 
（一）突出实用性，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，紧紧围绕武汉市社区治理的现状和发展趋势，提出具有可操作性规划建议和指标体系。
（二）社区规划编制要具有较强的科学性、前瞻性和可操作性。
（三）社区评价体系编制要求指标体系清晰，内容翔实，行文规范。  
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